КАСТИНГ ДӘРІС КОНСПЕКТІСІ. ҚЫСҚАША.

1- ДӘРІС
«Кастинг-директор» пәніне кіріспе
Ол үшін  кастинг деген сөзді  түсіндіру керек. Кастинг – қазаөсша айтқанда, тыңдау, көру. Ал, мұндай кастингтер өте көп. Мәселен, жануарлардың да, спорттада, және басқа кез келген ұйымдарда бар.
Бізге керегі – кино және теедидиарларлдағы кастингтер туралы болып отыр. 
Жалпы, кинода немесе телехикаяларда, әсіресе, күрделі жобаларда кастин өткізетін және онымен айналасайтын, ұйымдастыратын тұлға – ол  кастинг-директер. Сол жоба бойынша қащан біткенге дейін өз қызметін атқара береді.

2-ДӘРІС
Кастинг-директрдың атқарат функциясы

Кастинг-директор жоба ашылғанан бастап, жоба біткенге дейін атқара береді. 
Ал оның атқарар жүктемесі- киноьжәне телевизияда – актерлерді немесе жүргізушілерді таңдап, көркемдік кеңеске ұсынады. 
Сонымен  бірге ол, таңдауға дйін бірнеше кезеңдерді  жасайды. Алдын –ала тыңдаулар жасайды.  Ролге қастысты актердер туралы толық ақапарат алу керек

3 – ДӘРІС
Кастинг өткізудің  түрлері

Кино әлемінде кастинг өткізудің бірнеше түрлері  және формалары бар. Ең алдымен, кастинг өткізудің екі түрі болады: ашық және жабық
Ашық формасы – алтын ала хабарландыру арқылы елге жеткізеді. Сөйтіп, оған кез келген адам қастысуға құқылары болады.
Ал. Жабық формада – белгілі бір жағдайда қажетті актерді іздеп немеес онымен ұнытатын кезде оын белілі бір мамандарды таныстырады.
4- ДӘРІС
Кино және хикаялар актерларын таңдаудағы мақсат
Қай елдің болмасын киносын алсақ та 50-80жыл бұрынғы фильмдері мен қазіргі  фильмдерінің қай жағынан алмасын сапалық дәрежесі жағынан өскені байқалады. Сіз нақты біздің елдің киноға түскен актерлерінің кәсіптің деңгейі жайлы айтып тұрсаңыз, онда  осыдан 5-10 жыл алдын алғаш отандық фильмдер түсіргенде жаттанды сөздермен сойлейтін актерлер сомдады рөлді. Себебі актерді таңдай білу дұрыс деңгейде жүрмеді. Ол фильмдер әрі сапасы нашар әрі дұрыс ойластырылмаған болды.
Одан өзге келбеті елге танымал адамдарды түсіру арқылы фильмнің көрсетілім деңгейін асырғысы келді  режжисерлер. Сондықтан біздің көзімізге қазақ актерлері талантсыз секілді көрінді. Шындығында осы кезде көзіміз жетіп отырғандай сақынада актерлік қабілетін көрсеткен немесе кәсіби актерлар ойнаған фильм бейнесі танымал әнші бишілерді түсірген фильмнен сапалы шығады екен.  Оның үстіне режиссерлердің де әр фильмді жарыққа шығарған сайын тәжірибесі молайып, бір бейнені сомдататын актерді аңдамай тани алатын шеберлікке жеткен болар деп ойлаймын.Тек әр маман өз саласында қызмет етсе болғаны екен.  

5-ДӘРІС
Телебағдарламалар және жүргізушілерді таңдау туралы
Әр телеарна жаңалықтар жүргізушісінің атқарар міндеті зор, арқалаған жүгі ауыр. Эфирде айтатын сөзі, тіпті интонациясының өзі кейде маңызды рөл атқарады. Сонымен қатар, олар арнаның беті болып саналады. Көптеген бүлдіршін қыздардың арманын іске асырған отандық арна дикторлары кімдер? Дикторлыққа қалай келді? Әр телеарна жаңалықтар жүргізушісінің атқарар міндеті зор, арқалаған жүгі ауыр. Эфирде айтатын сөзі, тіпті интонациясының өзі кейде маңызды рөл атқарады. Сонымен қатар, олар арнаның беті болып саналады. Көптеген бүлдіршін қыздардың арманын іске асырған отандық арна дикторлары кімдер? Дикторлыққа қалай келді?
Мәселен, теледиидар тарихында алғашқы диктор Зұлхия Жұматова апа еді. Демек, ола алғашқы кастингке қатыстқан тұлға.
Киноға қарағанда, тележүргізушілерге кастинг жариялау басқаша. Мұндайда жасаудың бірнеше формалары болады. Әуелі, келуші белгілі  уақытқа дейін өз фото немесе бейнеролигін жібереді. Сонда соң,  көркемдік  кеңеске ең таңдауларын ғана көрсетеді. Сөйтіп соның ішінен өздеріне керек жүргізушісін таңдап алады.

6-ДӘРІС
Актерлар мен режиссер арасындағы байналыс туралы
Қазақ қоғамының дамуы, ұлттық идеологияның қалыптасуы тікелей қазақ қоғамындағы тұлғалардың әрекетінен туындайтыны баршамызға мәлім. Кез келген саланың бағыты қоғамның бір саты алға ілгерлеуіне септігін тигізбесе, бұл жарықтықта бос орын алып тұрғаны деп қабылдаған жөн. Әр маманның, әр мамандықтың өз атқаратын міндеті бар. Қазір ХХI ғасыр техника мен техникалық құралдардың дамып, адамның әлеуметтік желіге тәуелді болған уақыты. Жалпы, қазіргі қоғамда тәй-тәй басқан баладан, еңкейген қартқа дейін газет бетінен оқитын ақпаратын, мобильдік құрылғыны іске қосып, смартфон, теледидар арқылы көруге мүмкіндік алды. Ал смартфон мен теледидардан жүріп жатқан кино мен фильмдер адамға ой салып, дұрыс бағыт беруде ме? Осы сұрақтың төңірегінде әңгіме өрбітсек.
Жалпы, әр елдің киноға деген өзіндік көзқарасы мен мақсаты бар. Киноны түсіруге талыпынған адам елінің, халқының болмысын дәріптеуге тырасады. Фильмді түсіру барысында автордың айтары мен түпкі бір ойы болмаса, онда киноның мәнсіз болғаны. Кез келген дүние тектен тек жасалмауы қажет. Кино түсірудің алдыңғы қатарында тұрған АҚШ-ты алып қарайтын болсақ, олар жылына 100-ден аса фильм түсіреді. Кино-сериалдарында басты назар халықтың тұрмыс-тіршілігіне, мәдениетіне, этика, эстетикасына бағытталады. Бұл елдердің күн-көрісі тек өздеріне ғана емес, біздің де санамыздан орын алғаны рас. Кез келген фильм не сериал болсын халықтың санасына сіңіп, халыққа бір бағыт бере білуі шарт. Ал біздің қазақ қоғамында түсіріліп жатқан кино туындылары халықтың шынайы болмысын айқындап, ұлттық құндылығымызды дәріптеп, қоғамға ой сала ма?Киноның коммерциялық және авторлық деп аталатын екі түрі екі түрлі бағытта түсіріліп, көрерменге ұсынылады. Бірі адамға бір сағаттық ләззат сыйласа, бірін адам санасында бірнеше күн талқылап, бірнеше ай қорытындылап, бірнеше қайтара көріп, содан соң ой түйеді. Қазақстанда түсіріліп жатқан коммерциялық кинолар халыққа қандай да бір жол көрсетіп, бағыт бермейді. Тек бірнеше сағатқа созылған күлкі, бір күндік қуаныш пен қорқыныш, бір күндік уақытыңызды өлтіреді. Комерциялық киноны көбінесе Америка түсіреді. Олардың мақсаты тек жаратқан қаражатты қайтарып, оның үстінен пайда табу. Иә, қазір елімізде бұл бағытта түсіріліп жатқан кинолардың қарасы көп. Көрерменге ой салатын мән-мағынасы жоқ. Дегенмен халықтың ой-өрісін дамытуға негізделмеген жеңіл ойлы туындылар бірінен соң бірі шығып, жалғасын тауып келеді. Ал коммерциялық киноның авторын ұлттық мүдде, ұлттық құндылық сынды дүине алаңдатпайды. Тек түсірген фильмі, кеткен шығынын ақтап, табыс әкелсе болғаны. Коммерциялық фильмдердің арнайы тапсырыспен түсіріліп, халқымыздың болмысын дәріптеп, ұлттық құндылығымызға бағытталып түсірілетіндері де бар. Дегенмен, олардың сапасы болғанымен, саны аз. Атап айтар болсақ «Алмас қылыш», «Жау жүрек мың бала», «Анаға апарар жол», «Томирис» сынды туындылар арнайы тапсырыспен түсіріліп, бір идеологияны көздейді. Адамның санасына жаңа дем береді.
Әлемді мойындатқан Қазақстандағы авторлық киноның шоқ жұлдыздары, авторлық киноның жаңа толқындары Дәріжан Өмірбаев, Әмір Қарақұлов, Абай Қарпықов, Талғат Теменов, Рашид Ноғманов, Ардақ Әмірқұловтарды айтуға болады. Бұл жаңа толқынға Сатыбалды Нарымбетов те қосылды. Олар 80 жылдардың басы 90 жылдардың соңында тек Қазақстандық киноның емес әлемдік киноның алтын қорына кіретін картиналарды сыйлады. Соның ішінде Рашид Ноғмановтың «Ине», Ардақ Әмірқұловтың «Отырардың күйреуі», Дәріжан Өмірбаевтың «Шілде», Абай Қарпықовтың «Ғашық балық», Талғат Теменовтің «Адамдар арасындағы бөлтірік», Серік Апрымовтың «Соңғы аялдама» секілді туындылары көпшіліктің көкейінде мәңгі қалды.Демек, актерді танымал қалатын – режиссер. 
7- ДӘРІС
Актердің сценариймен  жұмыс жасау жайлы
Қазір қарап тұрсақ, соңғы шыққан кейбір фильмдерде керісінше сол соғыс сахналары мықты да, бірақ тұтас қарағанда туынды жансыз, қан-сөлсіз болып шыққан. Тіпті «Көшпенділердің» өзін алайық. Техникалық жағынан осал дей алмайсыз, бірақ бір көруге ғана тұратын ортанқол дүние болып қалуының себебі не? Қазақтың жаны жоқ. Пафос бар, бірақ іштен қайнап шыққан рух жоқ. Жан дүниеңнің нәзік қылын шерте алатын пернелер басылмаған. Осыдан шығатын қорытынды қандай? Қаржы, қаржы деп қанша қылқынғанымызбен, әрине, қаржы аса маңызды ғой, бірақ мол қаржының өзі шеше алмайтын жайттар бар.
Тағы бір түйткіл, ол – тақырып. Қазақтың тарихы қазақ пен жоңғардың соғысынан ғана тұрмайды ғой. Жалпы, тарихтың өзі соғыстан ғана тұрмайды. Дегенмен, бұл кемшіліктің орны ақырындап толып келе жатқанға ұқсайды. Телеарналардың тарихи тұлғалар өміріне бет бұра бастағаны соны аңғартады.
Сөз соңында, киноға да, сериалға да ортақ бір мәселені айта кетсем дейтін. Ол тарихи фильмдердің тілі және ол тілді жеткізудегі актерлердің ойыны, яки, интонациясы. Жазушы, драматург Ұларбек Нұрғалымұлы айтпақшы, сахнаның, киімнің декорациясы болатыны секілді, үн мен тілдің де декорациясы болады. Ол бұзылса, ХVІІІ ғасыр туралы кинода электр бағаны көрініп қалған секілді нұқсан жасайды. Тарихи фильмнің тілі – асырып көркемдеп жіберуді де, жеткізбей қарабайырландырып жіберуді де кешірмейтін нәзік нәрсе. Актерлер де соны сезіне отырып, ауылдарда сақталған қазақы интонация мен қазақы үнді беруге еңбектенсе, жұмыстың жартысы атқарылғаны деп санауға болады. 
8-ДӘРІС
Актердің түсірілім кезіндегі атқарар ролі туралы
 Актер – белгілі бір рөлді сомдайтын, кейіпкерлердің өмірін сахнада немесе экранда шынайы жеткізетін өнер адамы. Ол әртүрлі жанрдағы қойылымдарда және фильмдерде ойнап, көрерменге эмоция мен әсер сыйлауға бағытталған. Бірақ актердің рөлі тек ойын арқылы кейіпкерді бейнелеу емес, сонымен қатар ол көрерменге ой салуға, әсер етуге де жауапты.Актерлік өнердің тарихи тамыры ежелгі заманнан бастау алады. Ежелгі Грекия мен Римде актерлер ерекше құрметке ие болған. Театрлардағы қойылымдар діни мерекелерде көрсетіліп, актерлер құдайлардың, батырлардың, патшалардың бейнесін көрсететін. Сол уақытта “актер деген кім” деген сұраққа жауап беру оңай болған – ол өз дәуірінің маңызды оқиғаларын халыққа жеткізуші, кейде тіпті тәрбиеші болған.
Актердің негізгі міндеттері
Актер тек рөлді жаттап алып, сахнада ойнаумен шектелмейді. Ол кейіпкердің ішкі сезімдерін, арман-мақсатын және эмоционалдық жағдайын көрерменге жеткізу үшін терең зерттеулер жүргізеді. Актердің міндетіне мыналар кіреді:
· Рөлді зерттеу: Актер өз рөлін толық түсіну үшін кейіпкердің тарихын, өмірлік оқиғаларын зерттейді.
· Кейіпкерді сезіну: Кейіпкердің эмоцияларын шынайы жеткізу үшін актер оны сезініп, өзінің ішкі сезімдерімен байланыстырады.
· Тіл табу: Сахнадағы серіктестерімен үйлесім табу актердің шеберлігін көрсетеді.
· Импровизация: Кейде актер импровизация жасай отырып, кейіпкерге шынайылық қосады.
Актердің мінез-құлқы мен ерекшеліктері
Әрбір актерде өзіне тән ерекшелік пен мінез-құлық бар. Кейбір актерлер романтикалық немесе трагедиялық рөлдерді жақсы алып шығады, ал басқалары комедиялық және күлкілі рөлдерге жақын. Актер деген кім? Ол көрерменді күлдіріп, жылата алатын, кейіпкерлерді жанымен сезіне алатын дарынды адам. Актер болу үшін тек талант жеткіліксіз, тұрақты түрде өзіне жұмыс істеп, сахнада еркін сөйлеп, үлкен жауапкершілікті мойындау қажет.
Заманауи актер және оның жауапкершілігі
Бүгінгі таңда актерлік өнердің маңызы мен рөлі кеңейе түсті. Заманауи кино мен театрларда актердің жұмысы тек рөл ойнау емес, сонымен қатар әлеуметтік мәселелерді көтеру, қоғамдық пікір қалыптастыру болып табылады. Мәселен, актерлер кейбір фильмдерде экологиялық проблемаларды көтерсе, басқаларында тарихи оқиғаларды халыққа жақындатуға тырысады. Сонымен, “актер деген кім?” деген сұрақтың жауабы мынадай: актер – бұл шығармашылық шеберлікті, терең сезімталдықты, рухани байлықты қажет ететін өнер адамы. Ол әрбір рөлін халықтың жүрегіне жеткізіп, көрерменнің есінде қалатын бейнелерді сомдайды. Актерлік өнер кез келген адам үшін қолжетімді емес, ол үлкен еңбек пен шынайылықты талап етеді.
9-ДӘРІС
Кинопрдюсер Данияр Саламаттың кастинг өткізудегі тәжірибесі
Белгілі режиссер Данияр Саламаттың қазақ әдебиетінің классигі Бейімбет Майлин әңгімелері негізінде түсірген, өткен ғасырдың жиырмасыншы жылдарындағы өлара кезеңді суреттейтін «Талақ» фильмі «А» класындағы беделді Халықаралық Шанхай кинофестивалінде әлемнің әр түкпірінен іріктеліп, қысқа тізімге (шорт листке) кірген Франция, Аргентина, Испания, Германия, Иран және Қытай елдерінде таспаланған он төрт фильмнің арасынан үздік шығып, Алтын кубокқа ие болғаны көпке мәлім. (Фильмде басты рөлде ойнаған Амира Омароваға «Үздік әйел образын сомдағаны үшін» жүлдесі тапсырылды)
Кино – өте маңызды өнер. Оның рухани және идеологиялық күші аса зор екенін айтып кеткен саясатшылар да, өнертанушылар да көп. Дүниежүзіндегі ең кенже, сондай-ақ ең озық өнер – киноға мәдениет пен әдебиеттің барлық құнары келіп құйылған, яғни сурет өнері де кинода бар, театр өнері де, актерлік өнер де, көркем әдебиет те, бәрі-бәрі тоғысатын алаң осы – кино. Екіншіден, адам жаны мен адам затының өсуіне, өркендеуіне, ақыл-ойының дамуына ерекше ықпал ететін өнер де – кино. Қазіргі заманда әдебиетке самарқау қарайтындар көбейді десек те, киносүйер қауым артқан. Жанына керекті іңкәрлікті адамзат, жастар кинодан алады, ұлтының рухы мен ұстанымын да кино арқылы таниды, адамдық қасиеттерге деген ұмтылыс та кино арқылы сіңеді және ақыл-ойды сәулелендіретін нұр да кинодан дариды. Сондықтан елімізге тән фильмдер әрі мазмұнды, әрі рухты, әрі қазақ жанының айнасы, әрі көркемдік қуаты жоғары болғаны ләзім.
Ұлттық киноға деген ықыластың дұрыс емесін көрсететін тағы бір айғақ – елімізде кинофестивальдердің жоқтығы. Халықаралық «Евразия» кинофестивалі, «Шәкен жұлдыздары» секілді өсіп келе жатқан фестивальдеріміз бар еді, су аяғы құрдымға кетті бұл күнде. Кинофестиваль дегеніміз – дұрыс кино мен бұрыс киноны саралайтын, киноларға көңіл бөлетін, жақсы мен жаманды ажырата алу үшін көрермендердің санасына сәуле түсіретін, оң мен солды қатар көрсете отырып, талғам қалыптастыратын жалғыз алаң. Ол барлық елде бар. Бізде де болған.
Жанымыздағы Қырғыз елінде «Бішкек» кинофестивалі біріншісінен соң араға жеті ай салып тағы өткізіліп, уақытын, орнын бекітіп алды. Өзбекстан да Халықаралық Ташкент кинофестивалін қайта жаңғыртып, жылдан-жылға түлетіп, жарқырата түсуде. Ал бізде бәрі керісінше. Бар кинофестивальдеріміздің өткізу құзыретін біресе ана компанияға, біресе мына компанияға көшіріп, мәнін қашырып, соңында сиырқұймышақтандырып тындық. Кинофестиваль тәуелсіз болуға тиіс, яғни оны өткізу мүмкіндігін қоғамдық ұйым ретінде бәріне тең қарайтын Қазақстан кинематографияшылар одағына берген дұрыс, әрі алқа-салқа болып, бауырын көтере алмай, қоғамдағы орнын анықтай алмай жатқан Кино үйі әдемі өнер ордасына айналып, Кинематографшылар одағы мәртебесі де лайықты деңгейге көтерілер еді. Мәселен, «Талақ» фильмдегі  актер Ерболатты дұрыс таңдаған.
					10- ДӘРІС
Тележүргізуші Мәдина Балғабаеваның жүргізушілік тәжірибесі
Мадина Балғабаева, "КТК" арнасының тележүргізушісі 1975 жылы 3 наурызда Алматы қаласында туылып, өскен. Мамандығы - драматург. Қазақ ұлттық өнер академиясын тәмамдаған. Еңбек жолы. Институт бітірген соң 31 арнаның Информбюро бөлімінде он жылдай қызмет атқарады. Кейін жаңалықтар бөлімінің ұжымымен "КТК" арнасына ауысып, 4 жылға жуық осы арнада тележүргізуші болып қызмет етіп келеді. Тележүргізуші болу жолында... «Бес жасымнан ваннада, айнаның алдында қолыма кітап, не газет алып, мәтін оқығанды жақсы көретінмін. Мектепте де белсенді болып, түрлі іс-шараларды жүргізгенмін. Мектеп бітірген соң жастар бағдарламасының жүргізушісі болып, жұмысқа орналастым. Сонда жүргенде Сергей Дуванов театр бөліміне оқуға түс деп кеңес берді. Журналист болу үшін Журналистика факультетіне түсу керектігін білсем де, осы жолды таңдадым. Менің ойымша, көптеген талантты журналистер театр бөлімінің түлектері». Қосымша. «Серпер» мемлекеттік жастар сыйлығының иегері. 2007 жылы Мәскеуде өткен ТМД журналистері жобаларының байқауында «100 народов Казахстана» авторлық жобасы үшін «Бриллиант содружества» жүлдесін ұтып алған.

Елордада «Тұмар-2024» ұлттық телевизиялық сыйлығының жеңімпаздары анықталды. Биыл «Тұмар» телебәйгесіне 300 өтінім қабылданып, 48 телеөнім номинанттар тізіміне енген. Үміткерлер 12 номинация бойынша бақ сынасты. Жеңімпаздарға жылдағы дәстүр бойынша қазақстандық телевизияны дамытуға қосқан үлесі үшін Тұмар мүсіншесі және 1 миллион теңге көлеміндегі сыйақы табысталды. Марапаттау рәсімі «Қазмедиа орталығы» киноконцерт залында өтті. КТК үздіктер қатарында. Арнамыздың қазақ тілдегі жаңалықтарының жүргізушісі Мадина Балғабаева «Тұмар» Ұлттық телевизиялық сыйлығының «Үздік тележүргізуші» номинациясын жеңіп алды.

11- ДӘРІС
Актердің тіл мәдениеті
Кейінгі жылдардағы қазақ фильмдерінің тіліне көңіл толмайтыны рас. Өйткені, сөз саптасымен сүйсіндіріп, құлаққа жағарлықтай құнарлы тілді драматургия жоқ. Түсірушілер сценарий жазуға қазақы тілдің қаймағын білетін қаламгерлерді тартуды ескере бермейді. «Киноға көркем тілдің қажеті не?» деп дауласа кететіндер де бар. Иә, кино табиғаты сәл басқаша келеді, оны білеміз. Бірақ бұл «көшедегі ауызекі тілді көгілдір экранға сол күйі көшіре салу керек» дегенді білдірмейтін шығар?..
Біздің кино, телехикая салаларындағы кемшіліктеріміз, әсіресе шетелдік нұсқалармен салыстырғанда көзге көбірек байқалады. Голливудтың немесе Болливудтың үздік туындылары басталған сәтте титрдан «story», «dialogue», «screenplay» деген жазуларды және олардың авторларының көп жағдайда әрқалай болып келетініне мән бердіңіз бе? Демек, АҚШ-та немесе Үндістанда фабуланы, яғни негізгі сюжетті («story») бір адам жазады, ондағы кейіпкерлердің өзара әңгімесін, диалогтарын («dialogue») басқа бір адам құрады, ал осы құрылымның бәрін жүйелеп, сценарийдің («screenplay») нақты да толық нұсқасын үшінші бір адам қорытындылайды. Демек, сценариймен үш маман тікелей жұмыс істейді және әрқайсысы өз міндетін жақсы біледі. Көрерменнің есінде ерекше қалатын мағыналы диалогтар, көзіңізге жас алдырар немесе еріксіз езу тартқызар әсерлі сөздер, жаныңызды тербеп, жүрегіңізді толғандырар оқшау ойлар осындай ыждағатты жұмыстан, ыстық ықыластан туады. Қазір бізде Қытайдан келгендерде қытай акценті, Өзбекстаннан келгендерде өзбек акценті, өзімізде орыс акценті бар, осы қалың акценттердің бәрі киноға келгенде қойыртпақ болады да, фильмнің атмосферасын бұзады. Жұпар аңқымайды. Бұрынғы фильмдерде, мысалы, Ілияс Жансүгіров, Ғабит Мүсіреповтер бастаған кино саласы кезінде қазақтың иісі аңқып тұратын. Ол кезде бүкіл сценарий орысша жазылатын. Ресейге барып, түсіруге рұқсат алып келетін. «Қыз Жібек» фильмінің сценарийі де орысша жазылған. Оны қазақшалаған, қара терін төккен – жазушы Асқар Сүлейменов. Қазір бұл мәселелердің шешімін кім табарын білмейміз. «Қазақы шығуына мән беріңдер» деген жоғарыдан пәрмен жоқ. Мыңмен жалғыз алысып жүрген жайымыз бар.
12-ДӘРІС
Тележүргшізушілердің тіл мәдениеті
 Осы күнгі отандық телеарналардан көрсетіліп жатқан қазақ телехикаяларының тілі мүлдем сын көтермейді. Кино тілінің жұтаңдығы жалпы қазақ киносына, қазақ телевизиясына ортақ түйткілді мәселе болып отыр. «Даудың басы – Дайрабайдың көк сиыры» демекші, мұндағы басты кілтипан, әрине, сериалдардың сценарийінде. Ондағы аяқ алып жүргісіз жаргон сөздер, диалектілер, орыс шатыс сөздер, оған қоса қазақтың психологиясына, танымына, салт-дәстүріне жат көріністер кино тілінің кедейленуіне әкеліп соқтырды. Міне, шетелдің арзанқол киносын алып, тонын теріс айналдырып жасамақшы болған режиссер, сценаристердің әрекетінен осындай «сериалсымақтар» түсіріліп, тіпті, халыққа ұсынылып жатыр. Ешқайсының сценарийі мардымды емес.Сценарийді кім болса, сол емес, кәсіби жазушы жазу керек. Қазір осы «бәленше деген жазушы мына сериалдың сценарийін жазыпты» дегенді естуден қалдық. Өйткені, кино түсіргіш жұрттың бәрі жазарман. Кітап оқымаған, қазақша сауаты тұрмыстық тілден ары аспайтындар сценарий жазуға құмар. Мұны көріп те жүрміз, болып та жатыр. Кино саласындағы бұл дерттің асқынуына көркем шығарма желісімен фильм түсірілмей жүргені де ықпал етіп отыр. Егер қазақтың классикалық туындыларын экрандайтын болсақ, киноның мазмұны да, тілі де қазақы әрі сапалы болар еді.
13- ДӘРІС
Кастинг-директордың гример және дизайнерлермен қарым-қатынасы
Кастинг-директордың  міндеттерінің бірі-  келуші, болашақ жобалаға қатысатындарға өткізуге дейін дайындап қоюы керек
Немесе алдын-ала тыңдаулар жасап, керекті адамдарды үйретеді.
14- ДӘРІС
Кастинг жасаудғы болашақтағы критерийлері

Үміткерлер өздері туралы видеовизиткалар түсіріп, арнайы сауалнамаларды толтырды.
Сауалнамаларда біріншіден өздері жайлы базалық деректерді жазады. Кейін саладағы тәжірибелері туралы кішігірім мағлұмат берулері керек, бұл кастинг — болашақ кино жобаларға актерлер базасын қалыптастыруға бағытталан.  Бұл – бір ғана кезеңнен тұратын кастинг.  Барлық видео, анкеталар мен материалдар жиналған соң, ұйымдастырушыларға жіберіледі. Сол жерден режиссерлер өздеріне қажетті адамдарды таңдай алады, 
Кастингке кез келген адам қатыса алды — кәсіби актерден бастап, театрға, киноға алғаш рет қадам басып жатқан жандарға дейін. Түр, жас, типаж маңызды емес. Басты назар — адамның актерлік қабілетінде, экран алдындағы еркіндігінде және өзін-өзі көрсете білуіне аударылды. Өзіңді сынап көруге және көкжиекті кеңейтуге жақсы мүмкіндік. Оған қоса камералармен жұмыс жасау қабілеттерімді шыңдауға көмектеседі. Пробаларға қатысу – бұл да тәжірибе, 
қорқыныш – қалыпты нәрсе, бірақ сол қорқыныштың өзі алға қадам жасауға түрткі болады. 
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Болашақтағы кастинг мысалдарын салыстыру
Кино түсіруді армандай бастаған жастар академия немесе университет қабырғасында жүріп, ең әуелі кино түсірудің қыр-сырын түсініп алулары керек. Теориялық біліммен, кино түсірудің кәсіптік принциптерімен, әлемдік кинотану ілімімен қаруланып алулары керек. Әлемге танымал кинорежиссерлердің озық тәжірибесімен, олардың жұмыс істеу тәсілдерімен егжей-тегжейлі танысып алу – жастарға өмірлік азық болатыны сөзсіз.
Әр  эпизодта жаңа информация, одан соң тағы бір информация, шешуші кульминацияға жеткенше көрерменді ынтықтыра түсу үшін кейіпкерді негізгі мақсатқа жету жолында талай-талай кедергілерге ұшыратып, міне, келесі көріністе мақсатқа жетеді деп күтіп отырғанда тағы бір күтпеген кедергі.Драманың негізгі мақсаты – көрерменді қызықтыра білу. Бәрін лақ еткізіп бірден айтпа, онда композицияның мәні кетеді.
«Драма является самым совершенным отражением человеческого бытия» деп жазған болатын ұлы философ Шопангауэр.
Біз кино жасағанда көрерменге тартымды, қызғылықты болып шығуын көздейміз. Сол мақсатпен ең әуелі сценарий жазылады. Ал сценарий бір қолдан екінші, үшінші қолға өтеді де, ең бастапқы идея көмескі тартып қалады. Өйткені әркім киноны бұдан да гөрі қызғылықты жасау мақсатында өз үлесін қосып қалуға тырысады. Бірақ режиссер болашақ киноны күні бұрын «көріп» шыққан. Ол түсірілім кезінде өз идеясының жүзеге асуын міндетті түрде қадағалап отырады. Сонан соң да, кино біткен кезде, әсіресе ол көрермен жағынан жоғары бағаға ие болып, қошеметке бөленіп жатса, бұл жетістікте әркім өз үлесім бар деп мақтан тұтады. Бірақ бәрінің тізгіні режиссердің қолында болғанын режиссердің өзінен артық ешкім түсіне алмайды. Солай бола тұрса да, кино – бір ғана адамның, тіпті ең ұлы деген режиссердің жеке жеңісі деп айта алмаймыз. Ол – синтезді өнер түрі, ұжымдық еңбек. Режиссердің міндеті – сол ұжымға кірген әр адамды бір идеяға бағындыра білу. Ол әркімге нақты тапсырма бере білуі тиіс және осы лентаның табысты болуы саған байланысты деп, олардың шабытына шабыт, жүрегіне от жаға білуі қажет. Режиссер – Колумб, оның мақсаты – Американы ашу, ал команда мүшелерінің үйлеріне қайтқылары келеді. Режиссер штурвалда. Ол әртістерге ғана емес олардың әрқайсысымен тіл табыса білуі керек. Олардың жүрегіне от жаға білуі керек. Олай болмаған жағдайда олардың талант көзі толық ашылмайды.
Белгілі кинорежиссер Александр Митта: «Кино – жұмақ пен тозақтың ортасында» деген кітабында осы анықтамаға орай өзінің басынан кешкен бір оқиғаны мысалға келтіреді. Ол өзінің жас кезінде атақты дыбыс операторын өзі түсіріп жатқан фильмге шақырады. Ол келіп жұмысқа кірісіп кетеді, бірақ өзі күткендей ол ерекше көзге түсе қоймайды. Сонан соң ол осы дыбыс операторын қояр да қоймай ұсынған Ролан Быковпен жолығып: «Рабинович! Рабинович!» деп аяқ-қолын жерге тигізбей мақтаған дыбыс операторларыңның өзгелерден еш артықтығы жоқ, сылбыр қимылдайтын біреу ғой», − деп шарасыздығын білдіреді. Сонда Ролан Быков: «Саша, сен оның жүрегіне от жаға білдің бе? Оған рөл жазып бердің бе? Рөл жазып бермесең ол нені ойнауы керек?» деп жауап береді.
Кез келген оқиғаның өзіне тән драмалық ситуациясы бар. Драмалық ситуация күшейген сайын кейіпкер образы да күрделене түседі. Ол өз мақсатына жету жолында талай-талай кедергілермен күресуіне тура келеді, ал көрермен басты кейіпкердің жеңіске жетуін қалап, оның тағдырымен ортақтасып отырады. Драмалық ситуация саспенске ұласады.
Театр театр боп, кино өнер боп қалыптасқалы бері олар өздеріне ең қажетті «азыққа» мұқтаж боп келеді. Ол азықтың аты – драма, ол азықтың аты – сценарий. Қазіргі күнде театр режиссерлері де, кино режиссерлері де ауыздарын ашса «жоқ» деген сөз шығады: «Жақсы пьеса жоқ, жақсы сценарий жоқ!» Ал жүз жазушыға бір драматургтен келетінін ескерсек, сол аз драматургтердің бәрі де киносценарист боп қалыптаса алмайды. Драмалық шығарма сахнада көрсетілгенде режиссер не көрсетеді, қалай көрсетеді, аудитория қаласын, қаламасын сол көрсетіліммен қанағат тұтады. Спектакльге көрерменнің берер бағасы басқа әңгіме, мұнда айтылатын ой – театр мүмкіншілігінің шектеулі болатындығында. Ал кинода мүлде басқа. Кинотуындының тағдыры режиссер мен актердің, немесе оператор мен дыбыс режиссерінің өнеріне ғана емес, шофердің көңіл күйіне де байланысты. Кино – командалық өнер. Режиссер қандай команда жинай біледі – нәтиже де соған байланысты. Сценарий тамаша, режиссер талантты, бірақ команда нашар болса, кино да солай болып шығады

